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조직성원의 역량개발을 위한 교육훈련 사례



··

성공적인

조직

구성원의

역량

리더십

조직의

시스템

성공적인 비영리조직의 3요소



w 새로운 직원에 대한 신중한 선발관리

w 자율성보장과 의사결정의 분권화

w 조직성과에 연계된 보상지급

w 광범위한 교육·훈련

w 고용 보장에 대한 신뢰

w 복장·호칭·사무실배치·임금격차 등의 비차별

w 조직의 성과, 재무정보 등에 대한 공유

성공적인 비영리조직의 특성(BY 제프리 페퍼)























한계와 제언



Th a n k  you ! !


